
(ตัวอย่าง) 
 
 
 
 

ค ำสั่งเทศบำล ..................................... 
ที ่........ / ............ 

เรื่อง แต่งตั้งเจ้ำหน้ำที่กำรเงินของโรงเรียน/วิทยำลัย ....................................................  
---------------------------- 

  

  โดยที่ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ ข้อ ๔ ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งเจ้าหน้าที่การเงินเพื่อปฏิบัติหน้าที่
หรือปฏิบัติงานเกี่ยวกับการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน หรืองานเกี่ยวกับการเงิน
การบัญชีของสถานศึกษา นั้น  
 

 เพ่ือให้การขับเคลื่อนระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษา
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ สู่การปฏิบัติตามภารกิจของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาล  
..................................... เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงอาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๔๘ เตรส แห่งพระราชบัญญัติ
เทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และข้อ ๔ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 
ที่ มท ๐๘๑๖.๒/ว ๒๗๘๖ ลงวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๒ แต่งตั้งเจ้าหน้าที่การเงินของโรงเรียน/วิทยาลัย 
..................................... ประกอบด้วย 
 ๑. .......................................................  
 ๒. ....................................................... 

ฯลฯ 
 ให้เจ้าหน้าที่การเงินที่ได้รับแต่งตั้งมีหน้าที่ ดังนี้ 
 ๑) ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน หรืองานเกี่ยวกับ
การเงินการบัญชีของสถานศึกษา 
 ๒) จัดท าฎีกาเบิกเงิน ก าหนดและควบคุมเลขที่ฎีกาของสถานศึกษา 
 ๓) ตรวจสอบและควบคุมงบประมาณของสถานศึกษา 
 ๔) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 

ฯลฯ 
 

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่ ........ เดือน .......................... พ.ศ. .... 
 

 
 (ลงชื่อ)  
          (.......................................................) 
 นายกเทศมนตรี…………….……………………………….. 



(ตัวอย่าง) 
 
 
 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ..................................... 
ที ่........ / ............ 

เรื่อง แต่งตั้งเจ้ำหน้ำที่กำรเงินของโรงเรียน/ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก .....................................  
---------------------------- 

  

  โดยที่ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ ข้อ ๔ ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งเจ้าหน้าที่การเงินเพื่อปฏิบัติหน้าที่
หรือปฏิบัติงานเกี่ยวกับการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน หรืองานเกี่ยวกับการเงิน
การบัญชีของสถานศึกษา นั้น  
 

 เพ่ือให้การขับเคลื่อนระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษา
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ สู่การปฏิบัติตามภารกิจของสถานศึกษาในสังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบล  ..................................... เปน็ไปด้วยความเรยีบร้อย จึงอาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕๙ 
แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และข้อ ๔ 
ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายไดแ้ละการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๖.๒/ว ๒๗๘๖ ลงวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๒ 
แต่งตั้งเจ้าหน้าที่การเงินของโรงเรียน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ..................................... ประกอบด้วย 
 ๑. .......................................................  
 ๒. ....................................................... 

ฯลฯ 
 ให้เจ้าหน้าที่การเงินที่ได้รับแต่งตั้งมีหน้าที่ ดังนี้ 
 ๑) ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน หรืองานเกี่ยวกับ
การเงินการบัญชีของสถานศึกษา 
 ๒) จัดท าฎีกาเบิกเงิน ก าหนดและควบคุมเลขที่ฎีกาของสถานศึกษา 
 ๓) ตรวจสอบและควบคุมงบประมาณของสถานศึกษา 
 ๔) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 

ฯลฯ 
 

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่ ........ เดือน .......................... พ.ศ. .... 
 

 
 (ลงชื่อ)  
          (.......................................................) 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบล ..................................... 



(ตัวอย่าง) 
 
 
 
 

ค ำสั่งเทศบำล ..................................... 
ที ่........ / ............ 

เรื่อง แต่งตั้งหัวหน้ำเจ้ำหน้ำที่ของโรงเรียน/วิทยำลัย ....................................................  
---------------------------- 

  

  โดยที่ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
ข้อ ๔ ก าหนดให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐแต่งตั้งหรือมอบหมายหัวหน้าเจ้าหน้าที่เพ่ือเป็นหัวหน้าปฏิบัติงานเกี่ยวกับ
การจัดซื้อจัดจ้างหรือการบริหารพัสดุ นั้น  
 

 เพ่ือให้การขับเคลื่อนระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ สู่การปฏิบัติตามภารกิจของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาล  ..................................... เป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย จึงอาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๔๘ เตรส แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และข้อ ๔ ของระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ แต่งตั้ง ..................................... เป็น หัวหน้าเจ้าหน้าที่ของโรงเรียน/วิทยาลัย ..................................... 
เพ่ือรับผิดชอบเป็นหัวหน้าปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างหรือการบริหารพัสดุของสถานศึกษา ตามที่ก าหนดไว้
ในระเบียบ   
 

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่ ........ เดือน .......................... พ.ศ. .... 
 

 
 (ลงชื่อ)  
          (.......................................................) 
 นายกเทศมนตรี…………….……………………………….. 



(ตัวอย่าง) 
 
 
 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ..................................... 
ที ่........ / ............ 

เรื่อง แต่งตั้งหัวหน้ำเจ้ำหน้ำที่ของโรงเรียน/ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก ....................................................  
---------------------------- 

  

  โดยที่ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
ข้อ ๔ ก าหนดให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐแต่งตั้งหรือมอบหมายหัวหน้าเจ้าหน้าที่เพ่ือเป็นหัวหน้าปฏิบัติงานเกี่ยวกับ
การจัดซื้อจัดจ้างหรือการบริหารพัสดุ นั้น  
 

 เพ่ือให้การขับเคลื่อนระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ สู่การปฏิบัติตามภารกิจของสถานศึกษาในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล  ..................................... 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงอาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕๙ แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม และข้อ ๔ ของระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ แต่งตั้ง ..................................... เป็น หัวหน้าเจ้าหน้าที่ของโรงเรียน/
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ..................................... เพ่ือรับผิดชอบเป็นหัวหน้าปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง
หรือการบริหารพัสดุของสถานศึกษา ตามท่ีก าหนดไว้ในระเบียบ   
 

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่ ........ เดือน .......................... พ.ศ. .... 
 

 
 (ลงชื่อ)  
          (.......................................................) 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบล ..................................... 



(ตัวอย่าง) 
 
 
 
 

ค ำสั่งเทศบำล ..................................... 
ที ่........ / ............ 

เรื่อง แต่งตั้งหัวหน้ำหน่วยงำนคลังของโรงเรียน/วิทยำลัย ....................................................  
---------------------------- 

  

  โดยที่ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ ข้อ ๔ ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งต้ังหัวหน้าหน่วยงานคลังเพ่ือรับผิดชอบ
เป็นหัวหน้าปฏิบัติงานเกี่ยวกับการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน หรืองานเกี่ยวกับการเงิน
การบัญชี ตามท่ีก าหนดไว้ในระเบียบ นั้น  
 

 เพ่ือให้การขับเคลื่อนระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษา
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ สู่การปฏิบัติตามภารกิจของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาล  
..................................... เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงอาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๔๘ เตรส แห่งพระราชบัญญัติ
เทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และข้อ ๔ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 
ที่ มท ๐๘๑๖.๒/ว ๒๗๘๖ ลงวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๒ แต่งตั้ง ..................................... เป็น หัวหน้าหน่วยงานคลัง
ของโรงเรียน/วิทยาลัย ..................................... เพ่ือรับผิดชอบเป็นหัวหน้าปฏิบัติงานเกี่ยวกับการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน 
การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน หรืองานเกี่ยวกับการเงินการบัญชี ตามท่ีก าหนดไว้ในระเบียบ   
 

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่ ........ เดือน .......................... พ.ศ. .... 
 

 
 (ลงชื่อ)  
          (.......................................................) 
 นายกเทศมนตรี…………….……………………………….. 



(ตัวอย่าง) 
 
 
 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ..................................... 
ที ่........ / ............ 

เรื่อง  แต่งตั้งหัวหน้ำหน่วยงำนคลังของโรงเรียน/ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก ..................................... 
---------------------------- 

  

  โดยที่ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ ข้อ ๔ ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งต้ังหัวหน้าหน่วยงานคลังเพ่ือรับผิดชอบ
เป็นหัวหน้าปฏิบัติงานเกี่ยวกับการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน หรืองานเกี่ยวกับการเงิน
การบัญชี ตามท่ีก าหนดไว้ในระเบียบ นั้น  
 

 เพ่ือให้การขับเคลื่อนระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษา
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ สู่การปฏิบัติตามภารกิจของสถานศึกษาในสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนต าบล  ..................................... เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงอาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕๙ 
แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และข้อ ๔ 
ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายไดแ้ละการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๖.๒/ว ๒๗๘๖ ลงวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๒ 
แต่งตั้ง ..................................... เป็น หวัหน้าหน่วยงานคลงัของโรงเรียน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ..................................... 
เพ่ือรับผิดชอบเป็นหัวหน้าปฏิบัติงานเกี่ยวกับการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน หรือ
งานเกี่ยวกับการเงินการบัญชี ตามท่ีก าหนดไว้ในระเบียบ   
 

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่ ........ เดือน .......................... พ.ศ. .... 
 

 
 (ลงชื่อ)  
          (.......................................................) 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบล ..................................... 



(ตัวอย่าง) 
 
 
 
 

ค ำสั่งเทศบำล ..................................... 
ที ่........ / ............ 

เรื่อง แต่งตั้งผู้มีอ ำนำจลงนำมสั่งจ่ำยเงินของโรงเรียน/วิทยำลัย ....................................................  
---------------------------- 

  

  โดยที่ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ ข้อ ๑๘ ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งผู้มีอ านาจลงนามสั่งจ่ายเงิน
จากธนาคารที่สถานศึกษาได้ฝากเงินไว้ นั้น  
 

 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๔๘ เตรส แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม และข้อ ๑๘ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ จึงแต่งตั้งผู้มีอ านาจลงนามสั่งจ่ายเงินของโรงเรียน/วิทยาลัย .................................................... 
ประกอบด้วย 
 ๑. …………………………………………………… ต าแหน่ง หัวหน้าสถานศึกษา 
 ๒. …………………………………………………… ต าแหน่ง คร ู
 ๓. …………………………………………………… ต าแหน่ง คร ู
 ๔. …………………………………………………… ต าแหน่ง ................................ 

ฯลฯ 
 การลงนามสั่งจ่ายเงินฝากธนาคารของโรงเรียน/วิทยาลัย .................................................... ให้ลงนาม
อย่างน้อยสามคน   
 

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่ ........ เดือน .......................... พ.ศ. .... 
 

 
 (ลงชื่อ)  
          (.......................................................) 
 นายกเทศมนตรี…………….……………………………….. 



(ตัวอย่าง) 
 
 
 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ..................................... 
ที ่........ / ............ 

เรื่อง แต่งตั้งผู้มีอ ำนำจลงนำมสั่งจ่ำยเงินของโรงเรียน ....................................................  
---------------------------- 

  

  โดยที่ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ ข้อ ๑๘ ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งผู้มีอ านาจลงนามสั่งจ่ายเงิน
จากธนาคารที่สถานศึกษาได้ฝากเงินไว้ นั้น  
 

 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕๙ แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ. ๒๕๓๗ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และข้อ ๑๘ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ จึงแต่งตั้งผู้มีอ านาจลงนามสั่งจ่ายเงิน
ของโรงเรียน ..................................... ประกอบด้วย 
 ๑. …………………………………………………… ต าแหน่ง หัวหน้าสถานศึกษา 
 ๒. …………………………………………………… ต าแหน่ง คร ู
 ๓. …………………………………………………… ต าแหน่ง คร ู
 ๔. …………………………………………………… ต าแหนง่ ................................ 

ฯลฯ 
 การลงนามสั่งจ่ายเงินฝากธนาคารของโรงเรียน .................................................... ให้ลงนาม
อย่างน้อยสามคน   
 

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่ ........ เดือน .......................... พ.ศ. .... 
 

 
 (ลงชื่อ)  
          (.......................................................) 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบล ..................................... 



(ตัวอย่าง) 
 
 
 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ..................................... 
ที ่........ / ............ 

เรื่อง แต่งตั้งผู้มีอ ำนำจลงนำมสั่งจ่ำยเงินของศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก ....................................................  
---------------------------- 

  

  โดยที่ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ ข้อ ๑๘ ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งผู้มีอ านาจลงนามสั่งจ่ายเงิน
จากธนาคารที่สถานศึกษาได้ฝากเงินไว้ นั้น  
 

 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕๙ แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ. ๒๕๓๗ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และข้อ ๑๘ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ จึงแต่งตั้งผู้มีอ านาจลงนามสั่งจ่ายเงิน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ..................................... ประกอบด้วย 
 ๑. …………………………………………………… ต าแหน่ง หัวหน้าหน่วยงานคลัง 
 ๒. …………………………………………………… ต าแหน่ง ................................ 
 ๓. …………………………………………………… ต าแหน่ง ................................ 
 ๔. …………………………………………………… ต าแหน่ง ................................ 

ฯลฯ 
 การลงนามสั่งจ่ายเงินฝากธนาคารของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก .................................................... 
ให้ลงนามอย่างน้อยสามคน   
 

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่ ........ เดือน .......................... พ.ศ. .... 
 

 
 (ลงชื่อ)  
          (.......................................................) 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบล ..................................... 



(ตัวอย่าง) 
 

 
 
 

ค ำสั่งเทศบำล ....................................... 
ที ่........ / ............ 

เรื่อง  กำรมอบอ ำนำจของนำยกเทศมนตรี .......................................  
---------------------------- 

  

 ตามที่ราชกิจจานุเบกษา ฉบับประกาศและงานทั่วไป เล่ม ๑๓๖ ตอนพิเศษ ๖๐ ง วันที่ 
๑๒ มีนาคม ๒๕๖๒ เผยแพร่ “ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒” และให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๒ เป็นต้นไป นั้น  
 

 เพ่ือให้การขับเคลื่อนระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษา
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ สู่การปฏิบัติตามภารกิจของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาล 
..................................... เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และเพ่ือความคล่องตัวในการบริหารจัดการรายได้และการจ่ายเงิน
ของสถานศึกษา จึงอาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๔๘ เตรส แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และข้อ ๖ และข้อ ๗ ของระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และข้อ ๖๒ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน 
การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
และข้อ ๑๔ และข้อ ๑๕ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษา
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๖.๒/
ว ๒๗๘๖ ลงวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๒ มอบอ านาจให้หัวหน้าสถานศึกษาโรงเรียน ....................................... 
ปฏิบัติราชการแทนนายกเทศมนตรี ....................................... ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้
และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ ดังนี้ 
 ๑. ให้หัวหน้าสถานศึกษามีอ านาจในการอนุมัติการด าเนินการโครงการหรือกิจกรรมของสถานศึกษา
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณที่มีวงเงินไม่เกินห้าแสนบาท และอนุมัติการด าเนินการโครงการหรือ
กิจกรรมที่ไม่ได้ก าหนดในแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณเฉพาะที่มีความจ าเป็นเร่งด่วนเพื่อแก้ไขปัญหา
ความเดือนร้อนของผู้เรียนที่มีวงเงินไม่เกินห้าหมื่นบาท 
 ๒. ให้หัวหน้าสถานศึกษามีอ านาจในการอนุมัติการด าเนินการและหรือการสั่งซื้อหรือจ้าง
และการบริหารพัสดุ ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 25๖๐ 
 ๓. ให้หัวหน้าสถานศึกษามีอ านาจในการอนุมัติจ่ายเงินรายได้ของสถานศึกษาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ข้อ 1๔ ก าหนดไว้    
 

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่ …….. เดือน ............................ พ.ศ. .... 
 
 (ลงชื่อ) 
           (.................................................) 
  นายกเทศมนตรี ....................................... 


