
 



 



 



 



 



 

 



 



 



 



 



 

   คือ  การจดัทาํกฎบตัร 



 

ควรทบทวนอยางนอยปละ 1 คร้ัง 

สามารถศึกษาแนวทางการจัดทำกฎบัตร 

ตาม นส. ว47 ลว. 28 ม.ค. 64 



 



 

กรณีเราไมมีความรู ความสามารถในเรื่องนั้นๆ เราสามารถท่ีจะ

สื่อกลาง จัดอบรม หรือประสานผูเชี่ยวชาญมาใหคำปรึกษาได 

ถือวาเปนการบริหารใหคำปรึกษารูปแบบหนึ่ง 



 



 



 



 

 



 

 



 



 



 

 



 



 

 



 



 



 



 



 



 



 



 



 

 



 

 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 

 



 



 



 

 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 

สะทอนใหเห็นปญหา สามารถนำไปแกไขปญหาได 

หลีกเลี่ยงศัพทเทคนิค 



 

 



 



 

 



 


